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PANEVEZIO LOPSELIO-DARZELIO ,,VYTURELIS*
MENINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

L PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas - meninio ugdymo mokytojas.

2. Pareigybés lygis - A2, pareigybés kodas — 235501.

3. Pareigybés paskirtis - pareigybé reikalinga vaiky muzikinio ugdymo organizavimui.

4. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui (jam
nesant, lopselio-darzelio direktoriui).

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI MENINIO UGDYMO MOKYTOJUI

5. Meninio ugdymo mokytojas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukStaj; arba aukstesnjji (aukStesnjji, igyta iki 2009 mety, ar specialyji vidurinj,
igyta iki 1995 mety ) iSsilavinimg ir buti baiges vieng i§ muzikos mokytojo rengimo programy ir
biti iSklauses ne maziau kaip 40 val. ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo metodikos
kursa;

5.2. biiti i18klausgs profesijai ar veiklos sri¢iai privalomus mokymus teisés akty nustatyta
tvarka ir turéti tai patvirtinan¢ius dokumentus;

5.3. mokéti gerai naudotis informacinémis komunikacinémis technologijomis;

5.4. mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés
kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus;

5.5. zinoti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktus bei kitus ikimokyklinio ir
prieSmokylinio amziaus vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyma reglamentuojancius
dokumentus ir gebéti juos taikyti praktikoje.

ITI. MENINIO UGDYMO MOKYTOJO FUNKCIJOS

6. Meninio ugdymo mokytojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. vadovaudamasis lopSelio-darzelio ikimokyklinio ugdymo programa, Bendrgja
prieSmokyklinio ugdymo programa, atsizvelgdamas j individualius ir specialiuosius vaiky
ugdymosi poreikius, amziy, ugdymo programy tikslus, higienos normy reikalavimus, planuoja ir
organizuoja ugdomajj procesa;

6.2. pagal lopSelio-darzelio direktoriaus patvirtintg grafikg veda grupinius ir individualius
muzikos uzsiémimus, kuriy metu ugdo vaiky meninius sugebéjimus;

6.3. sistemingai stebi ir vertina vaiko geb¢jimus, jvairiais biidais fiksuoja vaiko pasiekimus
ir pazanga, juos aptaria su grupg¢je dirbanciais pedagogais;

6.4. organizuoja renginius ir padeda organizuoti renginius grupiy auklétojams;

6.5. kuria stimuliuojanc¢ia, funkcionalia, dinamiska, psichologiskai ir fiziSkai saugia
ugdymo(si) aplinkg, rengia, kaupia ir sistemina ugdymo priemones, skirtas muzikiniam vaiky
ugdymui;

6.6. bendradarbiauja su kitais lopSelyje-darzelyje dirbanciais darbuotojais bei tévais
(globéjais, rupintojais) planuojant ugdomaja veikla, sudarant pritaikytas ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas, rengiant pagalbos vaikui planus;



6.7. garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma sal¢je ir kitose erdvése, kuriose vykdo
veikla;

6.8. nedelsdamas informuoja lopselio-darzelio administracijg apie vaiko turimas socialines
ir/ar sveikatos problemas, pastebéta ar jtariamg smurta, prievarta, seksualinio iSnaudojimo
apraiskas, kitg vaiko teisiy pazeidima;

6.9. bendradarbiauja su vietos bendruomene, socialiniais partneriais;

6.10. dalyvauja lopSelio-darzelio organizuojamuose posédziuose, pasitarimuose, darbo
grupiy veikloje, renginiuose, projektuose ir kitose veiklose;

6.11. dalyvauja lopselio-darzelio jsivertinimo veikloje;

6.12. vykdo lopselio-darzelio veikla reglamentuojanciy dokumenty reikalavimus ir
nuostatas;

6.13. nuolat tobulina savo kvalifikacija;

6.14. vykdo kitus lopselio-darzelio direktoriaus ar jo pavaduotojo ugdymui pavedimus,
susijusius su meninio ugdymo mokytojo pareigomis.

IV. MENINIO UGDYMO MOKYTOJO TEISES

7. Meninio ugdymo mokytojas turi teise:

7.1. sitilyti savo individualias programas; pasirinkti pedagoginés veiklos buidus ir formas;

7.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

7.3. biiti atestuotas ir jgyti kvalifikacine kategorija Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

7.4. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiSkai ir fizisSkai saugioje
aplinkoje, buti apsaugotam nuo bet kokio smurto, turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir
tinkamai apripintg darbo vieta, gauti informacing, eksperting, konsultacing ir psichologing
pagalba pedagogingje psichologingje tarnyboje arba i§ psichologinés pagalbos teikéjo, su kuriuo
savivaldybés vykdomoji institucija yra sudariusi sutartj dél psichologinés pagalbos teikimo;

7.5. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

7.6. gauti informacija, reikalingg pareigybés aprasSyme nurodyty funkcijy vykdymui.

V. ATSAKOMYBE

8. Meninio ugdymo mokytojas atsako uZz:

8.1. funkcijy, iSvardinty Siame pareigybés apraSyme, kokybiska vykdyma;

8.2. korektiska gauty duomeny panaudojimg ir informacijos konfidencialuma;

8.3. vaiky saugumag ir sveikatg savo darbo metu;

8.4. tiksly ir teisingg dokumenty rengima bei iS§saugojima, rengiamy dokumenty atitikima
rastvedybos reikalavimams;

8.5. tinkamg inventoriaus naudojima ir prieziiira;

8.6. darbo drausmés pazeidimus, dél jo kaltés padarytg Zalg.




