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I SKYRIUS 
BENDROSIOS NUOSTATOS 

 
 

1. Panevėžio lopšelio-darželio „Vyturėlis“ (toliau – Lopšelis-darželis) Sveikatos 

stiprinimo programa 2023-2028 metams (toliau – Programa), sudaryta atsižvelgiant į strateginį 

įstaigos planą, metinę veiklos programą, bendruomenės poreikius. Sveikatos stiprinimo programa 

2023-2028 metams nustato tikslus bei uždavinius, apibrėžia prioritetus ir priemones uždaviniams 

įgyvendinti. Programa siekiama formuoti vaikų sveikos gyvensenos įgūdžius, bendromis pedagogų 

bei bendruomenės pastangomis kurti į vaiko sveikatą ir saugumą orientuotą aplinką.  

2. Programa numato tikslus bei uždavinius 2023-2028 metams, apibrėžia sveikatos 

stiprinimo prioritetus ir priemones tikslams įgyvendinti.  

3. Programos turinys integruojamas į ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą, kuriama 

sveikatos stiprinimo sistema, sveikatai palanki fizinė ir psichosocialinė aplinka Lopšelyje-darželyje.  

4. Programa parengta vadovaujantis: 

4.1. Mokyklų pripažinimo sveikatą stiprinančiomis mokyklomis tvarkos aprašu, 

patvirtintu Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro ir Lietuvos Respublikos švietimo ir 

mokslo ministro 2007 m. rugpjūčio 16 d. įsakymu Nr. V-684/ISAK-1637.  

4.2. Sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centro metodinėmis rekomendacijomis 

Sveikatą stiprinančių mokyklų veiklos vertinimo rodikliai ir jų taikymas ikimokyklinio ugdymo 

mokyklose (2017).  

4.3. Lopšelio-darželio „Vyturėlis“ strateginiu planu, patvirtintu direktoriaus 2023-01-13 

įsakymu Nr. V1-3. 

4.4. Lopšelio-darželio „Vyturėlis“ 2023 m. veiklos planu, patvirtintu direktoriaus 2023-

01-27 įsakymu Nr. V1-4.  

4.5. Lopšelio-darželio „Vyturėlis“ ikimokyklinio ugdymo programa, patvirtinta  

direktoriaus 2019-07-03 įsakymu Nr. V1-13.  

4.6. Priešmokyklinio ugdymo Bendrąja programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos 

švietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjūčio 24 d. įsakymu Nr. V-1269 

5. Programos vykdytojai: lopšelio-darželio „Vyturėlis“ IU ir PU mokytojai, plaukimo 

instruktorė, administracijos darbuotojai, švietimo pagalbos  specialistai, kiti darbuotojai 

dalyvaujantys ugdymo procese, ugdytinių ir jų tėvų bendruomenė, Vaiko gerovės komisija. 
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II SKYRIUS 
SITUACIJOS ANALIZĖ  

 
 

Lopšelis-darželis „Vyturėlis“ – ikimokyklinio ugdymo mokykla, kurioje ugdomi vaikai 

nuo 1 metų amžiaus iki mokyklos. Vaikų grupės komplektuojamos atsižvelgiant į vaikų amžiaus 

tarpsnius. Grupės veiklos trukmė 10 val. 48 min.  

Ugdomosios veiklos prioritetas – sveikatos stiprinimas ir saugojimas, sveikos 

gyvensenos ugdymas. Sveikatingumo krypčiai įgyvendinti lopšelis-darželis turi ypatingas sąlygas, 

nes yra puikiai įrengtas baseinas ir mankštos kambarys. Plaukimo užsiėmimai grūdina vaikus, jie 

tampa atsparesni peršalimo susirgimams. Aktyviai sportuojant vandenyje, vystosi vaiko judėjimo 

įgūdžiai. Plaukiojimas reguliuoja vaiko svorį, tam turi įtakos vandens temperatūra, pratimai, po 

baseino priimamas dušas. Baseine vaikai mokomi aktyvaus judėjimo vandenyje, kad vėliau galėtų 

saugiai elgtis ir judėti įvairiuose vandens telkiniuose.  

Lopšelio-darželio ugdytiniai noriai ir aktyviai dalyvauja įvairiuose sveikatingumo 

renginiuose mieste ir respublikoje. Siekiame pažinti kiekvieną vaiką, individualų jo raidos tempą. 

Suvokę svarbiausius jo poreikius ir galimybes, numatome individualius ugdymo(si) metodus. 

Lopšelyje-darželyje stengiamės patenkinti pagrindinį vaiko poreikį žaisti, judėti, kurti, pažinti, 

eksperimentuoti, sudaryti sąlygas augti fiziškai ir psichiškai išsivysčiusiai asmenybei, turinčiai 

teigiamą savivertę, norinčiai ir gebančiai išreikšti save. Garantuojame vaikui galimybę rinktis veiklą 

pagal interesus ir poreikius, bei jų plėtojimą ir nuoseklų vaiko gebėjimų ugdymą(si). Nors iki šiol 

nebuvome sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo nariais, bet visada aktyviai dalyvavome 

tarptautiniuose, šalies bei miesto projektuose, programose: Lietuvos futbolo federacijos (LFF) 

ilgalaikės masinio vaikų užimtumo programos „Sugrąžinkime vaikus į stadionus“ projekte 

„Futboliukas“, respublikiniame projekte „Sveikatiada“, respublikiniame projekte „Lietuvos mažųjų 

žaidynės“, vaikų socialinių įgūdžių ugdymo programoje „Zipio draugai“, Kimochis. Pirmieji 

Lietuvoje organizavome projektą „Triatlonas mažiesiems“, kurio tikslas buvo vaikus supažindinti 

su šia sporto šaka, garsinančia mūsų miestą. Dalyvaujame programose „Vaisių vartojimo skatinimas 

mokyklose“ ir „Pienas vaikams“. Projektinių veiklų plėtojimas motyvuoja mokytojus profesiniam 

tobulėjimui, kūrybingumui ir atsinaujinimui. 

Skatiname vaiko savarankiškumą tose srityse, kur gebėjimai geriau susiformavę ir 

teikiame didesnę pagalbą mažiau išlavėjusių gebėjimų ugdymui. Specialiųjų ugdymosi poreikių 

turintiems vaikams teikiama korekcinė pagalba. Individualias vaikų ugdymosi problemas padeda 

spręsti Vaiko gerovės komisija. Dienos ritmas ir veikla lanksčiai derinami su vaiko poreikiais, 

interesais ir galimybėmis. Ugdymo aplinka kuriama taip, kad tenkintų kiekvieno vaiko poreikius, 
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ugdytų jo gebėjimus, skatintų kaupti naują patirtį, išbandyti įvairias veiklos formas ir pažinimo 

būdus. Siekiama, kad aplinka skatintų vaiką aktyviai veikti, tyrinėti, pažinti, pasitikėti savo 

gebėjimais. Vaikas pats yra aktyvus aplinkos kūrėjas. Nuolat siekiame, kad vaiko tėvai (globėjai) 

dalyvautų ugdymo procese ir taptų aktyviais bendruomenės nariais. Bendradarbiavimą su ugdytinių 

tėvais (globėjais) grindžiame pozityviomis nuostatomis: tarpusavio pasitikėjimu ir 

konfidencialumu, pagarba šeimos vaidmeniui, ugdant šiuolaikinį vaiką, įsiklausymu į vienas kito 

poreikius ir interesus. Nuolat tariamės dėl individualių vaiko ugdymosi poreikių, veiksmingų 

ugdymo metodų taikymo. Lopšelyje-darželyje vyksta lankstus specialistų integravimasis į ugdymo 

procesą. Įstaigoje dirbantys logopedai, neformaliojo švietimo meninio ugdymo mokytojas, 

plaukimo instruktorius siekia užsiėmimus organizuoti taip, kad nepažeistų pedagoginio proceso 

vientisumo. Vyksta glaudus bendradarbiavimas su grupių mokytojais ir vaikų tėvais (globėjais). 

 
 

III SKYRIUS 
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS TIKSLAS, PRIORITETAI 

 
 

Visapusiškai stiprinti vaiko fizinę ir psichinę sveikatą,  vykdant kryptingą ir sistemingą 

ugdymo procesą. 

Saugoti ir stiprinti mokyklos bendruomenės narių sveikatą, ugdant sveikos gyvensenos 

įgūdžius, kasdieninėse veiklose, kuriant sveikatai palankią fizinę ir psichosocialinę aplinką. 

Prioritetas – vaiko sveikatą palaikanti ir stiprinanti įstaiga, organizuojanti ir vykdanti 

sveikos gyvensenos ugdymo projektus.  

 
 

IV SKYRIUS 
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS, LAUKIAMI 

REZULTATAI IR JŲ VERTINIMO RODIKLIAI 
 
 

1. Veiklos sritis. SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VALDYMO STRUKTŪRA, POLITIKA 
IR KOKYBĖS UŽTIKRINIMAS 
 
Uždavinys - plėtoti sveikatos stiprinimo procesus ikimokyklinio ugdymo mokykloje. 

 
Rodiklis  Priemonė Priemonės 

įgyvendinimo 
data 

Už priemonės 
įgyvendinimą atsakingi 
asmenys (tik pareigos) 

1.1.Mokykloje 
sudaryta 
sveikatos 
stiprinimo 
veiklą 
organizuojanti 

1.1.1. Sveikatos stiprinimo veiklos 
organizavimo grupės sudarymas, 
įtraukiant įvairius bendruomenės 
narius, atsakomybės už atskiras 
veiklos sritis paskirstymas 
1.1.2. Sveikatos stiprinimo veiklos 

2023 m. 
 
 
 
 

Kasmet 

Direktorius 
 
 
 
 

Direktoriaus 
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grupė 
 

derinimas su Vaiko gerovės 
komisija, visuomenės sveikatos 
priežiūros specialisto veikla, 
rengiant metinius veiklos planus 

pavaduotojas ugdymui, 
visuomenės sveikatos 
priežiūros specialistas 

1.2. Sveikatos 
stiprinimas 
įtrauktas į 
mokyklos 
veiklą 

1.2.1. Sveikatos stiprinimas 
įtrauktas į mokyklos planavimo 
dokumentus: strateginį ir metinius 
planus, kaip prioritetinė veiklos 
sritis 

2023-2028 
m. 

Direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui, 
vaikų maitinimo ir 
higienos 
administratorius 

1.3.Visuomenės 
sveikatos 
priežiūra 
mokykloje  

1.3.1. Reguliariai supažindinti 
personalą su vaikų sveikatos 
problemomis, rizikos veiksniais, 
profilaktinėmis priemonėmis, jas 
aptarti 

 

2023-2028 
m. 

Visuomenės sveikatos 
priežiūros specialistas, 
vaikų maitinimo ir 
higienos 
administratorius 

1.4.Sveikatos 
stiprinimo 
vertinimas. 

1.4.1. Parengti sveikatos stiprinimo 
veiklos vertinimo sistemą 
1.4.2. Vertinimo rezultatų 
pristatymas mokyklos 
bendruomenės nariams savivaldos 
institucijose, tėvų susirinkimuose 
 

2023-2028 
m. 

Visuomenės sveikatos 
priežiūros specialistas, 
direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui 

Laukiamas rezultatas  
• Mokykloje sukurta sveikatos stiprinimo veiklą organizuojanti grupė, sudaryta iš įvairių 
bendruomenės narių. 
• Bendruomenės nariai dalyvauja sveikatą stiprinančios veiklos planavimo, įgyvendinimo ir 
vertinimo procesuose. 
• Sveikatos stiprinimas įtraukiamas į lopšelio-darželio „Vyturėlis“ planavimo dokumentus.  
• Mokykloje vykdomas sistemingas sveikatos stiprinimo veiklos vertinimas. 

 
 
2. Veiklos sritis. PSICHOLOGINĖ APLINKA 
 
Uždavinys - plėtoti pasitikėjimą ir partnerystę,  pagrindine vertybe laikant gerus mokyklos 
bendruomenės narių tarpusavio santykius. 

 
Rodiklis Priemonė Priemonės 

įgyvendinimo 
data 

Už priemonės 
įgyvendinimą atsakingi 
asmenys (tik pareigos) 

2.1. Kuriami 
ir puoselėjami 
geri mokyklos 
bendruomenės 
narių 
tarpusavio 
santykiai. 

2.1.1.Bendruomenės narių edukacinės 
išvykos. 

 
2.1.2. Tolerancijos diena 
 
2.1.3. Mokytojų, tėvų (globėjų, 
rūpintojų) konsultavimas, metodinė 
pagalba SUP vaikų ugdymo 
klausimais. 
 
2.1.4. Gerumo savaitė „Duodant 
prisipildo rieškučios, imant širdis“ 

 

Kasmet 
 
 

Kasmet 
lapkričio  

 
Kasmet 

 
 

 
Kasmet 
gruodžio 

mėn. 

Direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui, 
darbo grupė. 
Grupių mokytojos 
 
 
Visuomenės sveikatos 
priežiūros specialistas, 
darbo grupė, VGK, 
pagalbos vaikui 
specialistai 
 
Direktoriaus 
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pavaduotojas ugdymui, 
PU mokytojai 
 

2.2. Sudarytos 
galimybės 
visiems 
bendruomenės 
nariams 
dalyvauti 
sveikatos 
stiprinimo 
programos 
vykdyme 

2.2.1. Sveikatos stiprinimo programos 
pristatymas mokyklos bendruomenės 
nariams: savivaldos institucijose, tėvų 
susirinkimuose ir kt. 
2.2.2. Tėvų informavimas apie 
sveikatos renginius  
ir įtraukimas į jų įgyvendinimą 

Kasmet 
 
 
 
 

Nuolat 

Darbo grupė 
 
 
 
 

Grupių mokytojos 

2.3.Numatytas 
smurto 
mažinimas 

2.3.1.  Organizuojamos akcijos, 
iniciatyvos, vykdomos programos 
padedančios įveikti destruktyvų vaikų 
elgesį („Savaitė be patyčių“, 
programos „Zipio draugai“, 
„Kimochis“ 
2.3.2Agresyvaus elgesio ir patyčių 
sukeltų problemų sprendimas 
bendradarbiaujant su šeima 

 

Nuolat 
 
 
 
 
 

Nuolat 

Grupių mokytojos 
 
 
 
 
 

Grupių mokytojos, 
visuomenės sveikatos 
priežiūros specialistas 

Laukiamas rezultatas  
•Tenkinami bendruomenė narių poreikiai, įvertinamos ir sprendžiamos įvairios bendruomenės 
problemos. 
• Bendruomenės nariai aktyvūs sveikatos stiprinimo veiklos dalyviai, organizatoriai.  
• Patiriamas bendrumo, partnerystės jausmas organizuojant ir dalyvaujant bendruose įstaigos 
renginiuose, veiklose. 

 
 

3 veiklos sritis. FIZINĖ APLINKA 
 
Uždavinys - kurti saugią, sveiką, higienos reikalavimus atitinkančią aplinką. 
 
Rodiklis Priemonė Priemonės 

įgyvendinimo 
data 

Už priemonės 
įgyvendinimą atsakingi 
asmenys (tik pareigos) 

3.1. Užtikrinama 
mokyklos 
teritorijos, patalpų 
sauga ir kuriama 
sveikatą 
stiprinanti 
mokykla 

3.1.1. Lauko įrenginių vaikų 
sveikatos stiprinimui įsigijimas 3-4 
įrenginiai. 
3.1.2. Vidaus sportinio inventoriaus 
atnaujinimas. 
3.1.3.  Pojūčių tako atnaujinimas 

2023-2028 
m. 

Ūkvedys 
 
Direktoriaus 

pavaduotoja ugdymui 
 
Darbo grupė 

3.2. Skatinamas 
mokyklos 
bendruomenės 
narių fizinis 
aktyvumas 

3.2.1.Akcija „Mažoji mylia”, skirta 
paminėti Kūno kultūros ir sporto 
dieną 
3.2.2.,,Panevėžio mažųjų sveikuolių 
bėgynės 2023“ 
 
3.2.3. „Vandens aerobika“ 

Kasmet 
 
 

2023 m. 
 
 

Kasmet 

Plaukimo instruktorius 
 
 
Plaukimo instruktorius, 
visuomenės sveikatos 
biuro specialistas, 
baseino 
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3.2.4.Rytinės mankštos salėje ir 
lauke 
 

 
 
 
 

Nuolat 

administratorius, 
priešmokyklinių grupių 
mokytojai 
 
Grupių mokytojai 

3.3Organizuojama 
sveikatai palanki 
mityba 

3.3.1. Dalyvavimas programoje 
„Vaisių ir daržovių bei pieno ir 
pieno produktų vartojimo skatinimo 
vaikų ugdymo įstaigose programa“ 
3.3.2. Vaikų sveikatai palankaus, 
pritaikyto individualiems 
poreikiams, maitinimo 
organizavimas 
3.3.3. Sveikatai palankaus maisto 
propagavimo veikla (sveikatos 
valandėlės vaikams, tėvų švietimas 
ir kt.) 

2023-2028 
m. 
 
 
 
2023-2028 
m. 
 
 
 
2023-2028 
m. 

Vaikų maitinimo ir 
higienos 
administratorius 
 
Vaikų maitinimo ir 
higienos 
administratorius 
 
Visuomenės sveikatos 
biuro specialistas,  
grupių mokytojai, 
vaikų maitinimo ir 
higienos 
administratorius 
 

Laukiamas rezultatas 
• Sukurta saugi ir sveika mokyklos aplinka atitinkanti sveikatos saugos reikalavimus ir  
atliepianti bendruomenės poreikius. 
• Palaikomas ir didinamas bendruomenės narių fizinis aktyvumas įvairiausiomis formomis. 
• Vaikams formuojami sveikatai palankios mitybos įpročiai. 

 
 

4 veiklos sritis. ŽMOGIŠKIEJI IR MATERIALINIAI IŠTEKLIAI 
 
Uždavinys - sutelkti išteklius sveikatos stiprinimui ir sveikatos ugdymui. 

 
Rodiklis Priemonė Priemonės 

įgyvendinimo 
data 

Už priemonės 
įgyvendinimą atsakingi 
asmenys (tik pareigos) 

4.1. 
Organizuojamas 
mokytojų ir kitų 
ugdymo 
procese 
dalyvaujančių 
specialistų 
profesinių 
kompetencijų 
tobulinimas 
sveikatos 
stiprinimo ir 
ugdymo 
klausimais 

4.1.1. Bendruomenės narių 
profesinių kompetencijų tobulinimas 
sveikatos stiprinimo ir ugdymo 
klausimais: patyčių prevencijos, 
sveikos mitybos propagavimo, vaikų 
grūdinimo ir imuniteto stiprinimo 
 

2023-2028 
m. 

Direktorius, direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui 

4.2.Mokyklos 
bendruomenės 

4.2.1. Paskaitos, pranešimai, 
diskusijos sveikatos stiprinimo ir 

2023-2028 
m. 

Direktorius, direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui 
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nariai 
pasitelkiami 
ugdant sveikatą 

ugdymo temomis mokyklos 
bendruomenei 
4.2.2. Tėvų (globėjų, rūpintojų) 
įtraukimas į sveikatos ugdymo 
renginius ir jų siūlomų sveikatos 
ugdymo idėjų įgyvendinimas 

 
 

2023-2028 
m. 

 
Mokytojai 

4.3.Numatytas 
metodinės 
medžiagos, 
mokymo 
priemonių ir 
kito 
inventoriaus, 
skirtų sveikatos 
stiprinimo 
veiklai, 
įsigijimas 
 

4.3.1. Metodinių ir ugdymo 
priemonių poreikio aptarimas 
metodinėje taryboje, tikslinių lėšų 
priemonių įsigijimui numatymas 

2023-2028 
m. 

Direktorius, direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui 
 

4.4. Į sveikatos 
stiprinimo 
procesus 
įtraukiami 
mokyklos 
partneriai 

Sveikatos ugdymo projektų su 
socialiniais partneriais vykdymas: 
Dembavos lopšelis-darželis 
„Smalsutis“, Panevėžio Gamtos 
mokykla, Panevėžio „Ąžuolo“ 
progimnazija, Panevėžio specialioji 
mokykla - daugiafunkcis centras 
 

2023-2028 
m. 

Direktorius, direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui, 
darbo grupė 
 

Laukiamas rezultatas 
• Mokyklos bendruomenės nariai nuolat tobulins kompetencijas sveikatos stiprinimo srityje. 
• Mokytojai, kiti specialistai, tėvai, socialiniai partneriai dalyvaus sveikatos ugdymo veikloje. 
• Mokyklos erdvės bus aprūpintos šiuolaikiškomis ugdymo priemonėmis ir metodine medžiaga. 
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5veiklos sritis. SVEIKATOS UGDYMAS 
 
Uždavinys -užtikrinti ugdymo kokybę sveikatos klausimais. 

 
Rodiklis Priemonė Priemonės 

įgyvendinimo 
data 

Už priemonės 
įgyvendinimą atsakingi 
asmenys (tik pareigos) 

5.1.Sveikatos 
ugdymas yra 
suplanuotas ir 
apima šias 
temas: fizinį 
aktyvumą ir 
sportą, 
sveikatai 
palankią 
mitybą; 
tabako, 
alkoholio ir 
kitų psichiką 
veikiančių 
medžiagų 
vartojimo bei 
nelaimingų 
atsitikimų, 
traumų, streso, 
prievartos, 
patyčių 
prevenciją; 
rengimą šeimai 
ir lytiškumo 
ugdymą; 
užkrečiamųjų 
ligų prevenciją 
ir asmens 
higieną; 
vartojimo 
kultūros 
ugdymą 

5.1.1.Sveikatos ugdymo ir 
stiprinimo programų, projektų 
fizinei, emocinei - socialinei 
sveikatai rengimas visose grupių 
bendruomenėse 
5.1.2. Tarptautinis projektas 
,,Žaidžiu, aktyviai judu“ 
5.1.3. Dalyvavimas respublikiniuose 
aplinkosauginiuose konkursuose, 
projektuose, akcijose. 
5.1.4. Projektinė veikla   „Kiemo 
daržas“ 
5.1.5. Rudenėlio šventė „Vitaminų 
kraitelė“ 
5.1.6. Arbatos dienos minėjimas 
,,Arbatą geriu - sveikas esu“ 
5.1.7. Saugaus eismo savaitė  
5.1.8.Sveikatos valandėlės ,,Gražūs 
dantukai-plati šypsenėlė“, „Rankų 
higiena“ 
5.1.9. Akcija „Kalba tyla“, skirta 
Tarptautinei triukšmo dienai 
paminėti 
 

2023-2028 
m. 
 
 

 
2023 m. 

 
2023-2028 

m. 
 

Kasmet 
 

Kasmet 
 

Kasmet 
 

Kasmet 
 

Kasmet 
 

Kasmet 

Direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui, 
darbo grupė. 
 
 
Grupių mokytojos 
 
Direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui, 
grupių mokytojos 
Grupių mokytojos 
 
Meninio ugdymo 
mokytoja 
Grupių mokytojos 
 
Grupių mokytojos 
 
Grupių mokytojos 
 
Pagalbos vaikui 
specialistai 
 
 

5.2.Sveikatos 
ugdymo 
vertinimas 
bendruomenėje 

Sveikatos stiprinimo veiklų 
aptarimas metodinių grupių 
pasitarimuose, pedagogų tarybos 
posėdžiuose, mokyklos taryboje 

Nuolat Mokytojai 

Laukiami rezultatai 
• Sveikatos ugdymas integruojamas į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas. 
• Sveikatos ugdymas įtrauktas į mokyklos veiklos planus ir apima įvairias sritis: fizinį aktyvumą 
ir sportą, sveikatai palankią mitybą, patyčių prevencijos, užkrečiamų ligų prevencijos ir asmens 
higienos, vartojimo kultūros ugdymą. 

 
6 veiklos sritis. SVEIKATĄ STIPRINANČIOS MOKYKLOS PATIRTIES SKLAIDA  
 
Uždavinys - skleisti sveikatą stiprinančios mokyklos patirtį vietos bendruomenei. 
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Rodiklis Priemonė Priemonės 
įgyvendinimo 

data 

Už priemonės 
įgyvendinimą 

atsakingi asmenys 
(tik pareigos) 

6.1. 
Sveikatą 
stiprinančios 
mokyklos 
sampratos ir 
patirties 
sklaida 
mokykloje 

6.1.1. Sveiktą stiprinančios veiklos aprašų, 
priemonių rengimas, aptarimas metodinėje 
taryboje. 
6.1.2. E. dienyno platformoje skelbti 
naujausią informaciją sveikatos klausimais 

2023-2028 
m. 

 
Nuolat 

Metodinė grupė 
 
 
Direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui, grupių 
mokytojos 
Grupių mokytojai 

 
6.2. 
Sveikatą 
stiprinančios 
mokyklos 
sampratos ir 
veiklos 
patirties 
sklaida už 
mokyklos 
ribų 

6.2.1. Veiklos sklaida mokyklos interneto 
svetainėje https://vyturelisld.lt/ „Facebook“ 
puslapyje,https://www.svietimonaujienos.lt/,  
elektroniniame dienyne,  informaciniuose 
stenduose, miesto laikraštyje, 
informaciniuose lankstinukuose, miesto 
švietimo įstaigų pedagogams. 
6.2.3. Sveikatos stiprinimo veiklų 
viešinimas Nacionalinio sveikatą 
stiprinančių mokyklų tinklo nariams. 
6.2.4. Projektų sveikatos tema 
įgyvendinimas, dalyvavimas juose 
eTwinning platformoje 
 

Nuolat 
 
 
 
 
 
 
 

Nuolat 
 
 

2023-2028 
m. 

 

Direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui, grupių 
mokytojos 
Grupių mokytojai 
 
 
 
 
Visuomenės 
sveikatos biuro 
specialistas,  grupių 
mokytojai,  
Grupių mokytojai, 
direktoriaus 
pavaduotojas 
ugdymui 
 

Laukiami rezultatai 
• Įvairiomis komunikacijos priemonėmis vykdomas sveikatos stiprinimo veiklų viešinimas.  
• Mokykloje kaupiami sveikatą stiprinančios veiklos pavyzdžiai: planai, priemonių aprašai, 
projektai, scenarijai ir kt.  
• Informacijos sklaida šalies mokykloms ir NSSM tinklo nariams. 

 
 

V SKYRIUS 
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO VERTINIMAS 

 
 

Sveikatos saugojimo ir stiprinimo veiklos vertinimas bus atliekamas kasmet metų pabaigoje, 
remiantis metodinėmis rekomendacijomis „Sveikatą stiprinančią mokyklų veiklos vertinimo 
rodikliai ir jų taikymas ikimokyklinio ugdymo mokyklose“. Vertinimą atliks sveikatos stiprinimo 
veiklą organizuojanti grupė. Vykdant programos vertinimą bus naudojami šie metodai: savianalizė, 
stebėjimas, apklausos, pokalbiai, filmuota medžiaga, foto nuotraukos, dokumentų analizė. Su 
vertinimo rezultatais supažindinami mokyklos bendruomenės nariai. Rezultatai naudojami veiklai 
planuoti ir tobulinti. 
 

https://vyturelisld.lt/
https://www.svietimonaujienos.lt/
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VI SKYRIUS 
PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO LĖŠŲ ŠALTINIAI 

 
 

Programai įgyvendinti bus panaudotos valstybės lėšos (mokinio krepšelio), 
savivaldybės biudžeto lėšos, GPM  lėšos. 

 
 

VII SKYRIUS 
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 
 
1. Programos įgyvendinimą koordinuoja lopšelio-darželio direktoriaus pavaduotojas ugdymui. 
2. Programos įgyvendinimo kontrolę vykdo lopšelio-darželio direktorius.  
3. Apie programos vykdymą informuojama mokyklos bendruomenė.  
4. Įgyvendinus programą, atsiskaitoma mokyklos tarybai.  
5. Atsižvelgiant į bendruomenės poreikius, sveikatos stiprinimo programa gali būti koreguojama.



 

 

 


