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PANEVEZIO LOPSELIO-DARZELIO ,,VYTURELIS“ UGDYMO PROCESO
ORGANIZAVIMO NUOTOLINIU BUDU TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Panevézio lopSelio-darzelio ,,Vyturélis* (toliau — Mokykla) ugdymo proceso organizavimo
nuotoliniu biidu tvarka (toliau — Tvarka) yra skirta ugdymo proceso organizavimui nuotoliniu btdu
iki bus atnaujintas jprastas ugdymo procesas.

2. Mokymo nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo budai ir mokymosi formos nustatytos
vadovaujantis 2020 m. liepos 2 d. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
jsakymu Nr. V-1006 patvirtintu Mokymo nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biidu kriterijy
aprasu, ir 2013 m. lapkri¢io 21 d. Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
jsakymu Nr. V-1106 ,,.Dé¢l PrieSmokyklinio ugdymo tvarkos apraSo patvirtinimo* (su vélesniais
pakeitimais).

3. Nuotoliniu biidu Mokykla ugdo mokinius esant koronaviruso, kity epidemijy grésmei ar
kitokioms ekstremalioms situacijoms, kai Mokykla negali organizuoti ugdymo jprastu rezimu,
nepriklausomai nuo to, kad §is biidas néra jteisintas Mokyklos nuostatuose. Laikinai organizuojant
ugdyma nuotoliniu biidu, mokymo sutartys nekei¢iamos.

I1. NUOTOLINIO MOKYMOSI ORGANIZAVIMAS

4. Mokykla naudojasi nuotolinio mokymosi priemonémis:

4.1. asinchroninés komunikacijos priemonémis — elektroniniu pastu, elektroniniu dienynu
musudarzelis.lt, socialinio tinklo Facebook platforma (uzdarose grupése),

4.2. sinchroninés komunikacijos priemonés — skaitmeninis pokalbiy kambarys ZOOM;

4.3. kompiuteriais, telefonais ir kitomis IKT priemonémis.

5. PrieSmokykliniame ugdyme skiriama ne maziau kaip 50 procenty ugdymo procesui numatyto
laiko (per savait¢ ir (ar) ménesj) sinchroniniam ugdymui, ir ne daugiau kaip 50 procenty —
asinchroniniam ugdymui, nepertraukiamo sinchroninio ugdymo trukmé per dieng — iki 1 val., kita
valandg gali teikti asinchroninj ugdyma specialistai(logopedas, meninio ugdymo mokytojas ir kt.)

6. Ikimokykliniame ugdyme, atsizvelgiant ] Mokyklos ir tévy ugdymo galimybes, nenustatomas
konkretus ugdymo procesui numatytas laikas (per savaite ir (ar) ménesj) sinchroniniam ar
asinchroniniam ugdymui.

7. Ugdyme dalyvaujanciy asmeny funkcijos:

7.1. Mokyklos vadovai:

7.1.1. priima sprendimus dél nuotoliniy pasitarimy su Mokyklos darbuotojais ir juos organizuoja;
7.1.2. tévy apklausos biidu jvertina, ar visi pagal prieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo
programa besiugdantys mokiniai gali dalyvauti ugdymo procese nuotoliniu mokymo biidu:

7.1.2.1. Seima turi IT ir kitas komunikacines priemones;

7.1.2.2. Seimoje besiugdanciyjy vaiky skaicius laiko ir priemoniy santykiu;

7.1.2.3. numato alternatyvias ugdymosi galimybes (pratybos, zodinés uzduotys ir pan.);

7.1.3. informuoja mokiniy tévus (globéjus) apie nuotolinio mokymo organizavima;

7.1.4. koordinuoja nuotolinio ugdymo procesa.

7.2. Ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir meninio ugdymo mokytojas:

7.2.1. mokymosi uzduotis pateikia el. dienyne musudarzelis.It;

7.2.2. rengia ir penktadieniais jkelia j el. dienyng savaitinius ir dienos ugdymo planus;



7.2.3. individualiai bendradarbiauja su tévais ir kartu uZztikrina sékmingg vaiko ugdymasi nuotoliniu
budu; 7.2.4. teikia informacijg tévams apie nuotolinj ugdyma;

7.2.5. domisi ugdytiniy poreikiais, interesais, padeda iSspresti kylancias problemas;

7.2.6. teikia informacijg apie grésmes ir saugy elgesj virtualioje aplinkoje;

7.2.7. atlieka kitas galimas jgyvendinti ikimokyklinio, prieSmokyklinio, meninio ugdymo mokytojo
pareigas, numatytas Mokyklos prieSmokyklinio ugdymo mokytojo, ikimokyklinio ugdymo
mokytojo, meninio ugdymo mokytojo pareigybés apraSymuose;

7.2.8. kaupia savo grupés ugdytiniy grjiZztamojo rySio informacijg skaitmeniniuose aplankuose ir el.
dienyne;

7.2.9. vadovaudamasis ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programomis bei metodinémis
rekomendacijomis rengia, atnaujina, papildo nuotolinio mokymo(si) medziagos rinkinius, patalpina
medziagg el. dienyne ir grupés socialiniame tinkle;

7.2.10. planuojant veiklas nuotoliniu btidu, bendradarbiauja ir dalinasi patirtimi;

7.2.11. komentuoja ugdytiniy darbus, teikia tévams atgalinj rysj;

7.2.12. mokytojai yra pasiekiami ugdytiniy tévams pagal pateikta konsultacijy tvarkarasti,
rekomenduotinas laikas nuo 9 val. iki 17 val. (derinamas su tévais);

7.2.13. organizuoja sinchroninj ir asinchroninj ugdyma.

7.3. Logopedas:

7.3.1. nuotoliniu buidu organizuoja korekcinj darbg vaikams, turintiems kalbos ir kity komunikacijos
sutrikimy;

7.3.2. siuncia uzduotis vaiky tévams ir gauna griztamajj rysj apie pasiekimus;

7.3.3. kiekvieng savaite logopedas rengia individualius planus mokiniams bei juos talpinael.
dienyne; 7.3.4. domisi ugdytiniy poreikiais, interesais bei informuoja, teikia pagalba tévams
(globéjams); 7.3.5. organizuoja sinchroninj ir asinchroninj ugdyma.

7.4. Tévai (globéjai):

7.4.1. prisijungdami prie el. dienyno www.musudarzelis.It nuotoliniu biidu susipaZjsta su mokymosi
medZziaga;

7.4.2. padeda vaikams naudotis virtualiomis mokymosi aplinkomis, uztikrina saugy naudojimagsi
jomis;

7.4.3. kasdien tikrina el. dienyng musudarzelis.lt, reaguoja j komentarus, atsako ] mokytojy laiskus;
7.4.4. siysdami ] grupés mokytojo nurodyta el. pasto dézute uztikrina savalaikj vaiky atlikty darby
atsiskaityma;

7.4.5. el. priemonémis bendrauja ir bendradarbiauja, konsultuojasi su grupés mokytojais, logopedu,
administracija bei teikia pasitlymus;

7.4.6. stebi savo vaiko pazanga;

7.4.7. susirgus/pasveikus vaikui, tg pacig dieng informuoja grupés mokytoja;

7.4.8. suderintu laiku prisijungia j sinchroninius ir asinchronius mokymus;

7.4.9. uztikrina grjztamajj rysj vaiko pazangos, pasiekimy ir ugdymosi sunkumy klausimais.

I11. SKAITMENINIAI ISTEKLIAI IR KITA PAGALBA

8. Ugdymo programoms jgyvendinti Mokykla naudojasi esamu visoms mokykloms laisvai
prieinamu nacionaliniu skaitmeniniu ugdymo turiniu:

8.1. Emokykla (http://lom.emokykla.lt/public/) — skaitmeniniy priemoniy paieska;

8.2. Ugdymo sodas (https://sodas.ugdome.lt/mokymo-priemones) — mokymosi medziagos (lictuviy
kalbos ir literatiiros, matematikos, gamtos, socialiniy ir kity moksly) saugykla, kurioje mokymosi
medZziaga prieinama visiems mokiniams, mokytojams ir tévams;

8.3 Projekto ,,Mokykly aprupinimas gamtos ir technologiniy moksly priemonémis® medziaga
(http://www.vedlys.smm.lt/).



http://www.musudarzelis.lt/
http://www.vedlys.smm.lt/

9. Nuorodos ] kita metoding medZziagg nuotoliniam mokymui pateikiama Nacionalinés Svietimo
agentiiros interneto svetainéje (https://www.nsa.smm.lt/nuotolinis).

10. Panevézio Svietimo centro internetinéje svetainéje metodine medziaga.

11. Naudotis laisvai prieinamu jvairiy jmoniy siiilomu, bet saugiu skaitmeniniu turiniu.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Mokytojai ir tévai (glob¢jai) stebi vaiky emocine sveikatg, esant poreikiui Mokyklos Vaiko
gerovés komisija numato vaiky, turinCiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo specifikg ir
Svietimo pagalbos teikima.

13. Mokytojai ir tévai (globéjai), atsizvelgdami | vaiky (tévy) galimybes ir amZiaus ypatumus,
bendradarbiauja pasirenkant tinkamiausius ugdymo proceso organizavimo budus.

14. Mokykla, organizuodama mokyma nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biidu, privalo
uztikrinti teisés akty nustatyta tvarka asmens duomeny apsaugos, kibernetinés saugos, autoriniy
teisiy, smurto, patyCiy prevencijos nuostaty laikymasi.

15. Mokytojai jpareigojami sekti Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos interneto svetainéje
teikiamg informacijg dél darbo organizavimo, mokiniy mokymo nuotoliniu biidu ir Nacionalinés
Svietimo agentiiros teikiamg informacija jos interneto svetainéje dé¢l Mokytojo TV transliacijos
mokytojams, mokyklos vadovo parengtais jsakymais ir aprasais.

16. Be Tvarkoje jvardinty virtualiy aplinky, mokytojai, laikydamiesi saugaus darbo elektroninéje
aplinkoje reikalavimy, gali naudoti ir kitas elektronines mokymosi erdves.

17. Mokytojai su Mokyklos direktoriumi pasiraso Susitarimg dél darbo funkcijy atlickamy ne
darbovietéje (1 priedas).

18. Mokytojai nuotoliniu budu tobulina savo kvalifikacijg pedagogas.It bei kiruose nuotoliniuose
mokymuose.

19. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo bei meninio ugdymo mokytojai, logopedai vieng
karta per savait¢ informuoja el. pastu direktoriaus pavaduotoja ugdymui apie organizuojama
nuotolinj vaiky ugdyma, rezultatus.

20. Tvarka skelbiama Mokyklos svetain¢je bei el. dienyne musudarzelis.It.



https://www.nsa.smm.lt/nuotolinis

SUSITARIMAS
DEL DARBO FUNKCIJU ATLIEKAMU NE DARBOVIETEJE
20 m. men. d. Nr.

Panevézys

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 52 straipsniu bei atsizvelgiant j Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2020 m. kovo 13 d. jsakyma ,,Dél situacijos, susijusios su koronavirusu‘
Nr. V-366 ir siekiant sudaryti saglygas veiksmingiau jas atlikti, sudaromas susitarimas prie Darbo
sutarties Nr.  , sudarytos , d¢l Darbo sutartyje sulygty funkcijy organizavimo nuo
20 m. mén. d. nuotolinio darbo biidu.

Susitariama dél: 1. Darbo vieta — darbuotojui priskirtas darbo funkcijas tokias kaip:
informuoti tévus, planuoti dalyko ugdymo turinj, pasirengti uzsi¢imimams, rengti mokomaja
medZziaga, vertinti vaiky darbus, uzsiimti saviSvieta, vykdyti profesinés veiklos jsivertinima, atlikti
kitas vadovo arba jgalioto asmens paskirtas uzduotis ir gali buti atliekama kitoje, negu darboviete,
vietoje, adresu:

1.1. darbuotojas darbui naudoja asmenines darbo priemones, kompiutering jranga, kitas reikalingas
darbui priemones ir uztikrina, kad jos atitikty darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty
reikalavimus bei riipinasi ir atsako dél netinkamo jrangos ir darbo priemoniy naudojimo;

1.2. darbuotojas uztikrina duomeny, naudojamy darbuotojo darbo metu asmeninémis darbo
priemonémis, apsauga, atkreipiant démesj j apsaugos priemoniy atnaujinimg ir jdiegima, siekiant
iSvengti duomeny praradimo, uztikrinti saugojima bei perdavima darbdaviui, nutriikus darbo
santykiams;

1.3. darbdavys neatsako ir nejsipareigoja kompensuoti darbuotojo iSlaidas, susijusias su jo darbu,
darbo priemoniy jsigijimu ir naudojimu, jskaitant kelioniy, reikalingy darbo funkcijoms atlikti,
iSlaidas.

2. Darbo laikas —  val. per savaite, per dieng — val. min.

2.1. savo darbo laika darbuotojas skirsto savo nuoziiira ir pats atsako uz darbo laiko paskirstyma;
2.2. iki kiekvieno ménesio paskutinés darbo dienos darbuotojas informuoja direktoriaus
pavaduotoja ugdymui apie einamojo ménesio darbo laika ar liga;

2.3. kas savaite atsiskaito raStu (persiuncia j jstaigos el. pastg) apie atliktas uzduotis direktoriaus
pavaduotojui ugdymui/direktoriui ar kitam jgaliotam asmeniui.

3. Darbuotojas yra susipazings su jstaigoje patvirtintomis nuotolinio darbo organizavimo tvarkomis:
Panevézio lopSelio-darzelio ,,Vyturélis® nuotolinio darbo tvarkos aprasu ir Panevézio lopSelio-
darzelio ,,Vyturélis® ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu biidu tvarka.

4. Susitarimas dirbti nuotoliniu baidu gali baiti nutrauktas darbdavio ar darbuotojo iniciatyva pagal
numatytg jstaigoje nuotolinio darbo tvarka.

5. Susitarimas sudaromas dviem egzemplioriais: vienas pateikiamas darbdaviui, kitas — darbuotojui.

Darbdavys (parasas) (Vardas, pavardé)

Darbuotojas (parasas) (Vardas, pavardé)



