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PANEVEZIO LOPSELIO-DARZELIO ,,VYTURELIS“ 2024 METU VEIKLOS PLANAS

Veiklos planu siekiama prisidéti prie Siy
Panevézio miesto savivaldybés 2024-2026
mety plano programos tiksly, uzdaviniy,
priemoniy jgyvendinimo (nurodoma
programa, priemonés kodas ir pavadinimas)

2024-2026 M. SVIETIMO IR UGDYMO PROGRAMA (13)
01.01.01. Ikimokykliniy ugdymo mokykly aplinkos iSlaikymas ir programy jgyvendinimas.

Panevézio lopselio-darzelio
,» Vyturelis* ugdymo kokybés jsivertinimo
metu nustatyti tobulintini aspektai:

e Kurti nuolatinj, ilgalaikj, saugy vaiko emocinj rysj su mokytoju padedantj sudaryti prielaidas visavertei
vaiko raidai ir ugdymui(si);

eAtnaujinti mokyklos ikimokyklinio ugdymo programa, remiantis Ikimokyklinio ugdymo programos
gairémis (2023 m.);

e Sistemingai vertinti ugdytiniy pazangg ir pasiekimus, nustatant esamus gebéjimus bei numatant tolesnio
ugdymo(si) gaires. Fiksuoti ir dokumentuoti ugdytiniy pazangg ir pasiekimus visose kompetencijose;

¢ Efektyvinti interaktyviy ugdymo(si) priemoniy panaudojimg ugdymo(si) procese;

e Plétoti STEAM veikly taikymo metodus ugdymo(si) procese;




eAuginti bei iSlaikyti Seimos ir mokyklos partnerystg, uZztikrinant ugdymo(si) tgstinumg ir derme, kuriant
susitelkusia, kartu besimokancia bendruomeng;

eStiprinti bendruomenés nariy pasidalytosios lyderystés kompetencijas, pasitelkiant atviru dialogu ir
tarpusavio pagalba.

Kita svarbi jstaigos metiniy darby informacija

Planuojant 2024 m. veikla, susitarta dél veiklos prioriteto - gerinti Svietimo paslaugy kokybe, siekiant
ugdytiniy ugdymo(si) pazangos taikant STEAM, kompiuterines technologijas, netradicines aplinkas. Ir
toliau dalyvausime eTwining ir EdTech projektuose, kuriuose tobulinami kompiuterinio rastingumo
gebéjimai, uzsienio kalbos ir tinklaveiklos jgtidziai.

Jgyvendinant 2024 mety veiklos plang bus orientuojamasi j: ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
mokytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimg; bendruomenés lyderystés gebéjimy didinima bei
bendradarbiavimo skatinima; pozityvios, emocinés aplinkos, lemiancios gera ugdytiniy ir mokytojy
savijautg, kiirima.

Toliau plétosime ir stiprinsime ry$ius su socialiniais partneriais vykdant jvairias veiklas, renginius, akcijas.
Planuojame vasarg remontuoti virtuvés ir maisto sandélio patalpas, taip pat ir uzdarytos grupés patalpas,
kurios bus pritaikytos neformaliojo Svietimo veikloms vykdyti, vaiky dienos poilsiui organizuoti.

Priedai (finansavimo 1éSy metiné sgmata ar
jos projektas ir t.t.)

Lésy poreikis ir numatomi finansavimo $altiniai

TIKSLU, UZDAVINIU, PRIEMONIU, PAPRIEMONIU, REZULTATO(PRODUKTO) VERTINIMO KRITERIJU SUVESTINE
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01 | Gerinti Svietimo paslauguy kokybe, plétojant inovatyvy Vaiky pasiekimy gerinimas Proc. 70% 80% 2024 m.
ugdyma, skatinant individualy vaiky aktyvumg ir asmening sakytings ir raSytinés IV Kketv.
pazanga ugdymo procese. kalbos, skai¢iavimo ir
matavimo ugdymo(si)
srityse.




01 | 01 | Siekiant kiekvieno vaiko pazangos, tikslingai parinkti ir Mokytojy, taikanciy IT, Proc. 30% 40% 2024 m.
taikyti inovatyvias ugdymo strategijas, metodus, priemones, | STEAM, projekto metoda gruodis
pagristas vaiky zaidybine patirtimi. ugdymo, skaitmeninio

ugdymo(si) turinio diegimo
ugdymo procese dalis.

01 | 01 | 01 | Organizuoti ugdomajj procesg maksimaliai tenkinant Suteiktas kokybiskas Proc. 100 % 100% 2024 m.

vaiko ugdymosi poreikius. ikimokyklinis ir I-1V Ketv.

prieSmokyklinis ugdymas.
Vaiky brandumas
mokykilai.

01 | IT jrankiy, projekty metodo Direktoriaus Veiklos, taikant projekto Proc. 35 % 40 % 2024 m.

taikymas ugdymo procese. pavaduotoja metoda. I-1V Kketv.
ugdymui,
mokytojali

02 | STEAM veikly 2024 m. plano | STEAM darbo | Plétojamos STEAM Vnt. 1 1 2024 m.
jgyvendinimas. grupé veiklos pagal sudaryta sausis

plana.

Parengta ataskaita apie vnt. 1 1

STEAM veikly 2024 m. 2024 m.
plano jgyvendinima. gruodis

03 | Atnaujinti mokyklos Direktoriaus Atnaujinta ikimokyklinio Proc. 50% 70% 2024 m.,
ikimokyklinio ugdymo pavaduotoja ugdymo programa IV ketv.
programa ugdymui ir atliepianti naujas

darbo grupé ikimokyklinio ugdymo
programos gaires.

01 | 01 | 02 | Skatinti vaiky pazinimo dziaugsmg ir taikyti jvairias Vaiko asmeninés pazangos Proc. 50% 60 % 2024 m.

ugdymo inovacijas jy poreikiams tenkinti. skatinimas. I-1V ketv.

01 | Vaiky ugdymo per patirtj Mokytojai Suorganizuotos pazintinés Vnt. 20 22 2024 m.
uztikrinimas organizuojant veiklos, iSvykos pagal I-1V Kketv.
pazinting veiklg. sudaryta pazintiniy-

edukaciniy iSvyky plana.

02 | Sporto ir sveikatinimo veikly Direktoriaus Sveikatos stiprinimo Proc. 90 % 90 % 2024 m.
jgyvendinimas, stiprinti vaiky | pavaduotojas programos ,,Sveikatos I-1V Kketv.
fizinj raStinguma. ugdymui, bangelé” jgyvendinimas.

plaukimo Respublikiniy renginiy
instruktorius, »Lietuvos mazyjy
mokytojai, zaidynés”, ,,Mazoji mylia” Vnt. 0 2




vaiky maitinimo
ir higienos
administratorius

ir Panevézio miesto
ikimokyklinéms jstaigoms
organizavimas.

Dalyvavimas RIUKKPA vnt. 3 4
inicijuotuose projektuose ir
akcijose.
01 | 02 | Stiprinti mokytojy kolegialy mokymasi ir gerosios patirties Mokytojy kvalifikacijos Proc. 100% 100% 2024 m.
sklaidg. tobulinimo plano I-1V ketv.
jgyvendinimas.
01 | 02 | 01 | Vykdyti darbuotojy kvalifikacijos tobulinima, telkimg, | Sudaromos salygos Proc. 90 % 100 % 2024 m.
jtraukiant ir tévy Svietima. mokytis ir tobulinti I-111 ketv.
profesing kvalifikacija.
01 | Kolegialaus mokymosi Direktoriaus Pravestos ,,13-0s pamokos* vnt. 4 2 2024 m.,
organizavimas, pasitelkiant ,,13 | pavaduotojas veiklos miesto I-1V ketv.
—os pamokos‘ metoda. ugdymui, mokytojams.
mokytojali
02 | Darbuotojy kvalifikacijos Direktoriaus Organizuoti psichologiniai vnt. 2 2024 m. 1l -
tobulinimo organizavimas pavaduotojas mokymai mokytojams IV ketv.
bendradarbiaujant su Panevézio | ugdymui. tobulinti dalykines ir
Svietimo centru, pedagogine asmenines kompetencijas.
psichologine tarnyba,
visuomenés sveikatos biuru.
03 | Svie¢iamojo pobudzio renginiy | Direktorius, Suorganizuoti renginiai Vnt./proc. | 2/40 % 2/50 % 2024 m.,
tévams organizavimas. direktoriaus aktualiomis temomis, geguze, spalis
pavaduotojas pasikviec¢iant lektorius,
ugdymui specialistus/dalyvaujanciy
tévy procentiné dalis.
01 | 03 | Neformaliojo Svietimo paslaugy teikimas. Organizuotos neformaliojo Vnt. 7 7-8 2024 m.
Svietimo veiklos. rugséjis
01 | 03 | 01 | Tenkinti neformaliojo Svietimo paslaugy poreikj. Patenkintas neformaliojo Proc. 50 % 70% 2024 m.
Svietimo poreikis. -1V ketv.
01 | Neformaliojo Svietimo Direktorius Apklausa apie jstaigoje vnt. 1 1 2024 m.,
paslaugy kokybés tyrimas apie vykdomy neformaliojo Il ketv.

tokiy paslaugy jstaigoje plétros
galimybes.

Svietimo paslaugy kokybe
ir kokiy paslaugy
pageidaujama.




02 | Atviry dury dienos Direktorius, Organizuotos atviros vnt. 3 5 2024 m.
bendruomenei organizavimas. | direktoriaus veiklos bendruomenei. Il ketv.
Sportiniy Sokiy, gimnastikos, pavaduotojas
futbolo, krepSinio parodomieji | ugdymui,
uzsiémimai. Svietimo

mokytojai
3 3 2024 m.
gruodis

02 | Uztikrinti sveika, saugia emocing ir fizine aplinka. Atnaujinti ugdomaja Proc. 70% 70% 2024 m.
aplinkg moderniomis IV ketv.
ugdymo(si) priemonémis,
atitinkanciomis vaiky
raidos poreikius, ugdymo
turinj.

02 | 01 | Kurti naujas edukacines erdves, skatinant vaiky patirtinj Gerinti fizing ugdymo(si) Proc. 60% 70% 2024 m.

ugdymasi. aplinka. Nusiraminimo I-1V ketv.
erdviy jrengimas
keturmeciy ir penkiameciy
grupeése.

02 | 01 | 01 | Atnaujinti ir modernizuoti ugdymosi lauko aplinka. Turtinti lauko aplinka, Vnt. 1 1-2 2024m.
jrengiant edukacines 11 ketv.
priemones. Jkurti erdves
vaiky pazinimo
kompetencijai tobulinti.

01 | Edukaciniy lauko erdviy Direktorius, Turtinama tyrinéjimy zona vnt. 1 1
atnaujinimas. tkvedys irengiamos priemon¢s

»Pasaulio kryptys”, ,,Saulés
laikrodis”.
02 | Lauko aplinkos tvarkymas. Ukvedys Atnaujintos Karamelinés ir Proc. 100 % 100 % 2024 m.,
Saulétosios grupiy smélio
Zonos.

02 | 01 | 02 | Vidaus erdviy atnaujinimas. Vidaus erdviy remontas, Proc. 90% 90% 2024 m.
jrangos jsigijimas. IV Kketv.

01 | Remontas ir kt. smulkds Direktorius, UZzdaroma viena grupé, vnt. 3 1 2024 m. 11l
remonto darbai. tkvedys kurioje atlikus remonta ketv.

jrengiama sporto salé,




miegamojo patalpose -
meny erdve.

02 | Virtuvés ir sandélio remontas. | Ukvedys Perdazytos lubos,sandélio Proc. 80 % 100 % 2024 m.
patalpy remontas. I-1V ketv.
03 | Stiprinti tévy, pedagoguy ir socialiniy partneriy saveikos rySius | Isitraukusiy j Proc. 50% 60% 2024 m.
bei partneryste. bendradarbiavima I-1V ketv.
bendruomenés nariy dalis
03 | 01 | 01 | Tobulinti bendradarbiavima atrandant naujy, patraukliy | Jgyvendintos Proc. 40 % 50 % 2024 m.
informacijos perteikimo biidy bei bendravimo ir bendradarbiavimo sutartys -1V ketv.
bendradarbiavimo formy. (dalyvavimas Svietimo ir
mokslo institucijose, ziniy
pritaikymas ugdymo
procese ir valdyme).

01 | Bendradarbiavimo su Direktoriaus Renginiy su socialiniais Proc. 70 % 75 % 2024 m.,
socialiniais partneriais (Siauliy | pavaduotoja partneriais plano I-1V ketv.
techninés kiirybos centru, ugdymui jgyvendinimas.

Keédainiy 1-d ,,Vyturélis®,
Panevézio lopseliais-darzeliais
»Puriena®, ,,Diemedis”,

,» Vaivorykste®, ,,Dobilas®, E.
Mezginaités biblioteka,
Visuomenés sveikatos biuru,
Panevézio kolegija) plano
jgyvendinimas.

02 | Aktyvus dalyvavimas PRC PrieSmokyklinio | Dvi prieSmokyklinio Proc. 100 % 100 % 2024 m.
»,RoboLabas" renginiuose. ugdymo ugdymo grupés lankys I-1V ketv.

mokytojali uzsiémimus.

03 | Bendradarbiavimas ir Direktorius, Organizuojami vnt. 24 24-26 2024 m.,
bendravimas su tévais. direktoriaus susirinkimai, kuriuose -1V ketv.

pavaduotojas aptariamas ugdytiniy
ugdymui, pasiekimy lygis/vaiko
mokytojai, pazanga ir pasiekimai.
specialistai.
03 | 01 | 02 | Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, PasiraSyta vnt. 1 1 2024 m.
tinklaveikla bendradarbiavimo sutartis | Ketv.




su Panevézio moksleiviy
namais.

01 | Bendradarbiavimas per veiklas, | Direktorius, Sudarytos salygos istaigy vnt. 2 2024 m.
gerosios patirties sklaida tarp direktoriaus bendruomeniy | ketv.
istaigy. pavaduotojas socializacijai, saviraiskai

ugdymui (renginiy skaicius).
1 priedas
LESU POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO SALTINIAI
Asignavimai Asignavimai
Ekonominés klasifikacijos grupé, finansavimo Saltiniai Z(SEESTEEIT)S b2|(1)12d 42 ?:;Z?SS
(bazinis biudZetas) (tiikst.. Eur)
1. LESU POREIKIS IS VISO
1.1. ISlaidoms 1162,4 1273,5
1§ jy darbo uzmokesciui 954,6 1048,7
2. FINANSAVIMO SALTINIAI
2.1. Savivaldybés biudzZetas, iS jo:
2.1.1. Savivaldybés biudZeto 1éSos (SB) 584,6 635,2
2.1.2. Valstybés biudZeto specialiosios tikslinés dotacijos 1¢Sos valstybés
funkcijoms atlikti (VBSF)
2.1.3. Valstybés biudzeto specialiosios tikslinés dotacijos 1€Sos
regioninéms jstaigoms ir klaséms finansuoti (VBSR)
2.1.4. Jstaigy pajamos uz paslaugas (SP) 110,2 110,0
2.1.5. Valstybés biudzeto 1éSos (VB) 466,4 527,1
2.1.6. Paskolos 1¢3os (P)
2.1.7. Europos Sgjungos strukttriniy fondy 1éSos (ES)
2.2. Kiti Saltiniai, iS viso:
2.2.1.Gyventojy pajamy mokestis (GPM) 1,2 1,2

2.2.2.Rémé¢jy lésos (RL)

2.2.3. Kiti Saltiniai




